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Période d’affichage  au  

 
SYNDICAT DES ÉTUDIANTS SALARIÉS DE L’UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL (SÉSUM) 

AUXILIAIRES D’ENSEIGNEMENT, AUXILIAIRES DE RECHERCHE ET ASSISTANTS 
TECHNIQUES ÉTUDIANTS 

 
Information sur l’emploi 
Nom de l’emploi (Titre de fonction) 
Numéro de cours  Section du cours  
Nombre total d’heures prévu   
    
Taux de salaires applicables 
1er cycle  2e cycle  3e cycle  
    
Conditions d’exercice et horaire (si connu) 
Trimestre  

Été  
Automne 
Hiver 

 

    
Description de l’emploi 
 

    
Critères de sélection et procédure de mise en candidature 
Pièces requises : Curriculum vitae et lettre d’intention 
 

    
Identification du service et du directeur ou du gestionnaire de fonds de recherche 
Faculté ou service Responsable 
Département  
Nom de l’emploi (Titre de fonction)  
 
Commentaires 
 

 


	Nombre total dheures prévu: 50 heures (possibilité d'ajout d'heures et renouvellement été et automne
	Faculté ou service: FAS
	Responsable: Santiago Hidalgo
	Département: Histoire de l'art et études cinématographiques 
	Nom du service: 
	Affichage du: 28 février 2023
	Affichage au: 9 mars 2023
	Nom de l'emploi:  auxiliaire de recherche
	Numéro de cours: 
	Sigle de cours: 
	1er cycle: 18.79
	2e cycle:  24.33
	3e cycle: 26.83
	Trimestre Été: 
	Trimestre Automne: 
	Trimestre Hiver: 
	Été: Off
	Automne: Off
	Hiver: Off
	Description emploi: Dans le cadre du Partenariat cinEXmedia au Laboratoire CinéMédias. Aide à la rédaction de demandes de subvention. Organisation logistique d'événements (journée d'étude, colloque, etc.). Organisation et prise de notes pendant des rencontres Zoom ou en personne. Gestion et mise à jour d'un échéancier. Rédaction de courriels. Recherche dans le domaine de l'éducation cinématographique et de l'accessibilité des médias.
	Critères sélection: Très bonne capacités rédactionnelles. Expérience en recherche bibliographique. Sens de l'organisation. Aisance dans la gestion d'outils informatiques (Zoom, Calendrier, Drive, Doodle, Word, Excel, etc.). Intérêt pour l'éducation cinématographique et/ou l'accessibilité des médias (audiodescription). 
	Nom emploi: professeur
	Commentaires: Veuillez transmettre votre CV et lettre d'intention à Thomas Carrier-Lafleur (thomas.carrier-lafleur@umontreal.ca) et Caroline Martin (caroline.martin.6@umontreal.ca).


