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Période d’affichage  au  

 
SYNDICAT DES ÉTUDIANTS SALARIÉS DE L’UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL (SÉSUM) 

AUXILIAIRES D’ENSEIGNEMENT, AUXILIAIRES DE RECHERCHE ET ASSISTANTS 
TECHNIQUES ÉTUDIANTS 

 
Information sur l’emploi 
Nom de l’emploi (Titre de fonction) 
Numéro de cours  Section du cours  
Nombre total d’heures prévu   
    
Taux de salaires applicables 
1er cycle  2e cycle  3e cycle  
    
Conditions d’exercice et horaire (si connu) 
Trimestre  

Été  
Automne 
Hiver 

 

    
Description de l’emploi 
 

    
Critères de sélection et procédure de mise en candidature 
Pièces requises : Curriculum vitae et lettre d’intention 
 

    
Identification du service et du directeur ou du gestionnaire de fonds de recherche 
Faculté ou service Responsable 
Département  
Nom de l’emploi (Titre de fonction)  
 
Commentaires 
 

 


	Nombre total dheures prévu: 35h
	Faculté ou service: Arts et sciences
	Responsable: Santiago Hidalgo
	Département: Histoire de l'art et études cinématographiques
	Nom du service: Département d'histoire de l'art, de cinéma et des médias audiovisuels. 
	Affichage du: 31/05/2024
	Affichage au: 06/06/2024
	Nom de l'emploi: Assistant.e technique - Monteur.euse
	Numéro de cours: N/A
	Sigle de cours: 
	1er cycle: 19,26$/h
	2e cycle: 24,95$/h
	3e cycle: 27,51$/h
	Trimestre Été: 
	Trimestre Automne: 
	Trimestre Hiver: 
	Été: Oui
	Automne: Off
	Hiver: Off
	Description emploi: Montage des captations réalisées par le Laboratoire CinéMédias (colloques, tables rondes, journées d'étude).Encadrement d'une stagiaire en montage.
	Critères sélection: Bonne maîtrise du logiciel Adobe Premiere Pro. Une bonne connaissance des autres logiciels de la suite Adobe est un plus.
	Nom emploi: 
	Commentaires: Prière d'envoyer votre candidature (CV et lettre d'intention) aux coordonnatrices du Laboratoire CinéMédias, Rosalie Carignan (rosalie.carignan@umontreal.ca) et Tara Karmous (tara.karmous@umontreal.ca).


