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Période d’affichage  au  

 
SYNDICAT DES ÉTUDIANTS SALARIÉS DE L’UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL (SÉSUM) 

AUXILIAIRES D’ENSEIGNEMENT, AUXILIAIRES DE RECHERCHE ET ASSISTANTS 
TECHNIQUES ÉTUDIANTS 

 
Information sur l’emploi 
Nom de l’emploi (Titre de fonction) 
Numéro de cours  Section du cours  
Nombre total d’heures prévu   
    
Taux de salaires applicables 
1er cycle  2e cycle  3e cycle  
    
Conditions d’exercice et horaire (si connu) 
Trimestre  

Été  
Automne 
Hiver 

 

    
Description de l’emploi 
 

    
Critères de sélection et procédure de mise en candidature 
Pièces requises : Curriculum vitae et lettre d’intention 
 

    
Identification du service et du directeur ou du gestionnaire de fonds de recherche 
Faculté ou service Responsable 
Département  
Nom de l’emploi (Titre de fonction)  
 
Commentaires 
 

 


	Nombre total dheures prévu: 70
	Faculté ou service: FAS
	Responsable: Abigail E. Celis
	Département: Histoire de l'art
	Nom du service: Département d’histoire de l’art et d’études cinématographiques
	Affichage du: 2023/09/01
	Affichage au: 2023/09/08
	Nom de l'emploi: auxiliaire de recherche
	Numéro de cours: s.o.
	Sigle de cours: 
	1er cycle: 19,02 $
	2e cycle: 24,64 $
	3e cycle: 27,16 $
	Trimestre Été: 
	Trimestre Automne: 70h
	Trimestre Hiver: possibilité de prolongation
	Été: Off
	Automne: Oui
	Hiver: Off
	Description emploi: Soutien à la recherche pour un projet qui porte sur la scène artistique actuelle afrodescendante en France. Taches incluses: Recherches documentaires; revue de littérature; dévélopement d'un répertoire numérique; rencontres en équipe; etc.
	Critères sélection: Niveau: 3ème cycle. Champs de recherches et compétences réquise: expérience en art actuel, notamment arts visuels, installations, performance et l'archivage/rémediation de ces oeuvres; expertise en muséologie; bilingue anglais-français; expérience en travail de recherche en équipe. Pièces réquises: CV.
	Nom emploi: professeure adjointe
	Commentaires: Un entretien ou une lettre de motivation peut être demandé pour les candidat·es présélectionné·es.


