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NNOOMM  DDUU  SSEERRVVIICCEE  ((UUNNIITTÉÉ  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVEE))  
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Période d’affichage au 

SYNDICAT DES ÉTUDIANTS SALARIÉS DE L’UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL (SÉSUM) 
AUXILIAIRES D’ENSEIGNEMENT, AUXILIAIRES DE RECHERCHE ET ASSISTANTS 

TECHNIQUES ÉTUDIANTS 

Information sur l’emploi 
Nom de l’emploi (Titre de fonction) 
Numéro de cours Section du cours 
Nombre total d’heures prévu 

Taux de salaires applicables 
1er cycle 2e cycle 3e cycle 

Conditions d’exercice et horaire (si connu) 
Trimestre 

Été 
Automne 
Hiver 

Description de l’emploi 

Critères de sélection et procédure de mise en candidature 
Pièces requises : Curriculum vitae et lettre d’intention 

Identification du service et du directeur ou du gestionnaire de fonds de recherche 
Faculté ou service Responsable 
Département 
Nom de l’emploi (Titre de fonction) 

Commentaires 


	Nombre total dheures prévu: 65 heures - contrat prolongeable
	Faculté ou service: FAS
	Responsable: Richard Bégin
	Département: Histoire de l'art et études cinématographiques
	Nom du service: Département d'histoire de l'art et études cinématographiques
	Affichage du: 2022-05-01
	Affichage au: 2022-05-11
	Nom de l'emploi:  Auxiliaire de recherche
	Numéro de cours: 
	Sigle de cours: 
	1er cycle: 17,36 $
	2e cycle: 22,49 $
	3e cycle: 
	Trimestre Été: 5h/semaine, du 1er juin au 30 septembre
	Trimestre Automne: 
	Trimestre Hiver: 
	Été: Oui
	Automne: Oui
	Hiver: Off
	Description emploi: Assistant(e) éditorial pour Cinémas - revue d'études cinématographiques. 
Assister l'éditrice dans les tâches éditoriales, notamment la coordination du processus d'évaluation par les pairs; accomplir certaines tâches en lien avec l'administration et la diffusion de la revue.
	Critères sélection: Faites parvenir un CV détaillé, lettre d'intention (avec projection court et moyen terme) ainsi qu'une lettre  
de référence à: r.begin@umontreal.ca . Les candidats retenus seront conviés à une entrevue.
Voir la section des commentaires pour les critères de sélection.
	Nom emploi: Professeur agrégé
	Commentaires: La personne idéale pour le poste est autonome, méthodique et proactive.
Elle maîtrise le français et l'anglais (la revue publiant dans ces deux langues, le bilinguisme est essentiel). 
Le télétravail est privilégié. Si nécessaire, un local est accessible à l'UdeM. L'horaire est flexible afin de permettre la conciliation travail/études/vie personnelle. Conditions d'emploi selon la convention collective du SÉSUM. Doit être inscrite à un programme de 1er ou 2e cycle à l'UdeM.


